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 國防部第 61次「廉政工作會報」會議紀錄 

壹、會議名稱：第61次廉政工作會報 

貳、會議時間：111年5月27日（星期五）上午9時30分 

參、會議地點：博愛樓2樓國防部B205會議室 

肆、主席：部長 

伍、與會人員：如簽到表(略)         紀錄：吳奇薪 

陸、會議內容： 

一、主席致詞： 

誠摯歡迎葉一璋教授擔任本次廉政會報外聘委員。

廉政會報每年召開一次，惟並非每年檢討一次即可達成

零貪腐，而政風的職責就是讓「廉潔國防」能內化成為

全體國軍的價值觀，不要有違法、貪瀆事件發生，並透

過案例宣導，將廉政觀念於日常生活中培養起，養成奉

公守法的習慣。接下來請秘書單位按議程進行。 

二、前次主席指(裁)示事項辦理情形(詳會議資料第1頁)：

（略） 

准予備查。 

三、秘書單位工作報告(詳會議資料第2-3頁)：(略)  

准予備查。 

四、各工作組報告(詳會議資料第4-12頁)：(略)  

    准予備查。 

五、各司令部、直屬機關報告(詳會議資料第13-20頁)：

(略)  
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    准予備查。 

六、臨時動議暨意見交流 

（一）外聘委員葉一璋教授發言： 

     非常感謝國防部這次邀我跟林志潔老師來擔任

國防部廉政會報外聘委員，志潔老師他實際上也是中

央廉政委員會的外聘委員，本次「政府國防廉潔指數

(GDI)」評鑑成績非常好，相對於其他國家的國防部

門，我們已做的不錯，因為我們有意識到「評核人」

可能對我們有些誤解，或資訊不對稱之處，且我們也

積極彙整回復，所以本(第三)次評鑑成績公布，於第

二次評鑑列 B級 17個國家中，有 10個排名滑落至 C

級，而我國仍維持 B等級，顯見我國軍事廉潔程度獲

得國際肯定，未來無論「評核人」是誰，希望都可以

讓他透過網路找到即時的資訊，這樣「評核人」寫出

來的報告及評價，會比較公允。 

主席指(裁)示： 

    因應「政府國防廉潔指數(GDI)」評核項目已有

所改變，應清楚知道評核項目內容，於平時做好準備，

並針對缺失改善強化。  

七、主席指(裁)示： 

(一)國防大學管理學院黃姓上校私自搬運軍用物品

(加熱式餐盒、C式野戰口糧)一事，顯見各級主官

未落實督導與管理，請通盤檢討並妥處。 
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(二)各單位應善用組織與制度，層層節制從教育面著

手，並透過案例宣導，形塑官兵品德，使「廉潔

國防」內化成為全體國軍的價值觀。 

(三)幹部應善盡職責，負起教育、管控與掌握的責任，

避免官兵違法犯紀，並照顧官兵使之權益不受損，

身心不受傷。 

(四)廉政工作會報九大工作組，亦由部內各聯參擔任，

故爾後各工作組發覺任何貪瀆事件，即時於部務

會報簡單報告，以便立即處理。 

八、 散會(上午10時00分) 


